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Programa
Módulo I: Os novos desafios da investigação clínica 
• �Os factores de mudança.
• �Novas abordagens metodológicas e de processo.
• �A investigação de translação.

Módulo II: Adaptação da unidade de saúde 
às novas abordagens do I&D
• �Etapas críticas no processo de investigação clínica.
• �Estrutura: modelos de organização; equipa.
• �Gestão e coordenação do centro de investigação.
• �Key Performance Indicators (KPI).

Módulo III: O centro coordenador da investigação clínica
(Gabinete de investigação clínica)
• �Definição do papel e competências.
• �Actuação nas etapas críticas, sugestão de metodologias e/ou 

procedimentos operacionais: 
–� Exequibilidades de um centro para a realização de um estudo 

clínico.

	 – �Processo de submissão de estudo clínico (ensaio clínico, estudo 
observacional, estudos clínicos com dispositivos médicos, 
outros) às autoridades competentes (INFARMED,CEIC, CES, 
administração hospitalar, CNPD).

	 – �Logística e estrutura para a realização da investigação clínica.
	 – �O início do estudo no centro de ensaio.
	 – �Recrutamento de doentes – estratégias para conseguir um me-

lhor desempenho.
	 – Gestão dos contratos financeiros.
	 – Gestão da condução e fecho dos estudos clínicos.
• �Pontos críticos nos sistemas das tecnologias de informação e co-

municação.

Módulo IV: Redes internacionais de centros de investigação
e plataformas de I&D
• �Exemplos de redes internacionais: objectivos e estruturas.
• �A certificação do centro de investigação.

Exercício Prático
• �Desenvolvimento de um plano de acção para a capacitação dos 

centros de investigação.

Capacitação de centros de investigação 
e coordenação da investigação clínica
Em destaque:  Promova a investigação clínica da sua unidade de saúde – um centro de referência!

Objectivos Gerais:
• �Enquadrar os novos desafios da investigação clínica.
• �Conhecer os indicadores de gestão e desempenho de um centro 

de investigação clínica.
• �Compreender os requisitos para a integração de um centro de 

investigação numa rede internacional.

Objectivos Específicos:
• �Identificar os factores promotores de alteração de paradigma 

do I&D.

• �Identificar as novas tendências de abordagem metodológica.
• �Conhecer e potenciar o papel do Coordenador do Centro de Inves-

tigação.
• �Identificar os indicadores de gestão e desempenho de um centro 

de investigação clínica.	
• �Listar os principais requisitos para a certificação de um centro de 

investigação clínica.

09h00 – 18h00 • Lisboa – 4 de Março de 2011
Preço: 250 Euros + IVA*

Dirigido a: 
Administração hospitalar, directores clínicos, investigadores clínicos, 
farmacêuticos, ou outros profissionais da área da saúde ou de ciên-
cias que trabalhem em investigação clínica ou, que pretendam investir 
nessa área de actividade.

Formadora responsável: 
Dra. Ana Filipa Bernardo – Coordenadora do Departamento de Investi-
gação e Desenvolvimento da Eurotrials


